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TESTE: 60% 

TRABALHO ESCRITO: 40% 

 

REGRAS DO TRABALHO: 

 

 Grupos de 3 alunos (MÁXIMO) 

 Trabalho deve ser um pequeno paper sobre o tema escolhido 

 Pode ser em Português ou Inglês. 

 Máximo de 10.000 caracteres com espaços. 

 Necessário ter um mínimo de 10 citações 

 Formatação seguindo as regras da APA 

 Citações directas apenas de conceitos e definições 

 Plágio ou cópia implicam anulação do trabalho. 

 Deverá ter: Abstract, introdução, breve revisão de literatura (citar referências), 

desenvolvimento do tema e conclusão. 

 

 

Os temas encontram-se no final deste documento. Cada tema apenas pode ser escolhido por 

um grupo em cada turma. A indicação dos grupos (com os nomes dos alunos) e o tema deve 

ser feita, o quanto antes, para o mail do docente. Em caso de 2 ou mais grupos escolherem o 

mesmo tema, terão prioridade os que tiverem escolhido primeiro. Aconselha-se que no 

email de escolha dos temas, hajam 2 ou 3 hipóteses. O docente comunicará a cada grupo 

qual o tema que lhe foi atribuído. 

Os trabalhos são entregues em mão na aula do dia 15 (última aula do semestre), mas 

também enviados para o email do docente da cadeira. 

 

Notas Importantes: 

 Não é obrigatório a assistência às aulas para um aluno ir a exame durante a época 

normal 



 No teste, os alunos poderão utilizar o material de estudo disponibilizado no Aquila, 

assim como uma calculadora. 

 

 

As notas dos trabalhos serão divulgadas junto com as do exame de época normal. 

 

TEMAS: 

1. O FUTURO DO IVA EM SEDE COMUNITÁRIA 

2. A FRAUDE E EVASÃO FISCAL EM SEDE DE IVA 

3. IVA NAS SGPS 

4. IVA E AS OPERAÇÕES IMOBILIÁRIAS 

5. O EFEITO DISTRIBUTIVO DO IVA 

6. A DESPESA FISCAL EM SEDE DE IVA 

7. A EVOLUÇÃO DA CARGA E DO ESFORÇO FISCAL EM PORTUGAL 1976-2011 

8. O REGIME DE INCENTIVOS DO IDE EM PORTUGAL 

9. TRIBUTAÇÃO DE GRUPOS DE SOCIEDADES EM IRC 

10. DESPESA FISCAL EM SEDE DE IRC 

11. O CONCEITO DE ESTABELECIMENTO ESTÁVEL EM SEDE DE IRC 

12. O REGIME DOS SUBSÍDIOS EM IRC 

13. O MECENATO NAS EMPRESAS: BENEFÍCIOS FISCAIS 

14. UMA COMPARAÇÃO NA UNIÃO EUROPEIA DA TRIBUTAÇÃO DAS EMPRESAS 

15. O CONCEITO DE JUSTO VALOR NO SNC 

16. A LOCALIZAÇÃO DE OPERAÇÕES EM SEDE DE IVA 

17. A EQUIDADE FISCAL EM SEDE DE IVA 

 

 

 

 

 


